Zarzadzenie Nr 391/2017
Burmistrza Miasta Wegrowa

z dnia 12 c¢zerwea 2017 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Wegrowie

Na podstawie art. 33 ust. 112 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(tj. Dz. U. 2016, poz. 446) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Wegrowie stanowiacym zalgcznik do
Zarzadzenia Nr 180/2012 Burmistrza Miasta Wegrowa z dnia 2 marca 2012 roku dokonuje sig¢
nastepujgcych zmian:

1) w § 11 czes¢ III pkt. 1 ppkt. 25 otrzymuje brzmienie:

25/ uczestnictwo w Naradach Koordynacyjnych Starostwa Powiatowego w Wegrowie™.

2) w § 11 cze¢s¢ 111 pkt. 1 po ppkt. 28 dodaje si¢ nastepujace ppkt 29 i 30 w brzmieniu.:
29/ Uzgadnianie projektéw miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Wegrow w zakresie wptywu na ruch drogowy.

30/ Utrzymanie obiektow budowlanych bedace w zarzadzaniu przez Miasto Wegrow
zgodnie z prawem budowlanym.”

3) w § 11 czesé 111 dodaje si¢ pkt.3 w brzmieniu:

» 3. W zakresie energetyki:

1) Planowanie i organizacja zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczng i paliwa gazowe
oraz planowanie i organizacja dziatan majacych na celu racjonalizacje zuzycia energii i
promocj¢ rozwigzan zmniejszajacych zuzycie energii na terenie Miasta Wegrow, a w
szczegolnosci Koordynowanie dziatan zwigzanych z polityka energetyczna Miasta, w
tym monitorowanie zaopatrzenia Miasta w cieplo, energi¢ elektryczna i paliwa gazowe,

2) Wspolpraca 1 utrzymywanie stalego kontaktu z przedsigbiorstwami energetycznymi,

3) Pozyskiwanie pozabudzetowych zrodet finansowania innowacyjnych projektow
energetycznych,

4) Inicjowanie i wspolpraca przy realizacji projektéw z obszaru efektywnosci
energetycznej,

5) opracowywanie zaloze do planu oraz planu zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczna i
paliwa gazowe;

6) nadzorowanie realizacji polityki energetycznej na obszarze Miasta, okreslonej w
zalozeniach zaopatrzenia w cieplo, energie elektryczng i paliwa gazowe oraz w Planie
Gospodarki Niskoemisyjnej;




7) monitorowanie danych dla oceny realizacji zatozen zaopatrzenia w cieplo, energig
elektryczng i paliwa gazowe oraz dla oceny spdjnosci planéw rozwojowych
przedsigbiorstw energetycznych z zalozeniami zaopatrzenia w cieplo, energie
elektryczng 1 paliwa gazowe;

8) monitorowanie i sporzgdzanie sprawozdan z zadan okreslonych w Planie Gospodarki
Niskoemisyjnej

9) przygotowywanie lub opiniowanie rozwiazan do miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego w zakresie zaopatrzenia w cieplo, energig elektryczng
1 paliwa gazowe;

10) przygotowywanie lub opiniowanie wnioskow o dofinansowanie dla inwestycji
gminnych w czesciach dotyczacych spraw energetycznych;

11) opiniowanie planoéw termomodernizacji i ucieplowienia obiektow gminnych;

12) gromadzenie danych o gospodarowaniu energig na terenie Miasta;

13) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w dziedzinie uzytkowania energii i eksploatacji
urzadzen energetycznych, skierowanej do uzytkownikéw obiektow komunalnych i1
mieszkancow gminy, w tym:

- doradztwo energetyczne dla zarzadzajgcych miejskimi jednostkami organizacyjnymi,

- kreowanie dzialan energooszczednych w miejskich jednostkach organizacyjnych,

- propagowanie oszczedzania energii i odnawialnych Zrédel energii na terenie Miasta, —
wdrazanie dzialan na rzecz zmniejszenia emisji CO2;

14) wspolpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami propagujacymi racjonalne
uzytkowanie i zarzadzanie energia oraz udzial w programach finansowanych z funduszy
europejskich i krajowych zwiazanych z zakresem dzialan komorki. ”

4) w § 11 czes¢ VI pkt. 2 otrzymuje brzmienie:

..2. w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu, zdrowia, pomocy spolecznej, ochrony
zabytkéw i wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

1/ wspieranie i propagowanie rozwoju wszelkich form kultury fizycznej, sportu w tym
rowniez wychowania fizycznego dzieci 1 mlodziezy w szkolach,

2/ wspoldziatanie z miejskimi instytucjami i stowarzyszeniami kultury fizycznej w zakresie
rozwoju wychowania fizycznego, sportu i rekreacji na terenie miasta,

3/ wspolpraca z innymi samorzadami oraz stowarzyszeniami w organizowaniu zawodow,
spartakiad oraz réznych form rekreacji,

4/ wspdlpraca z klubami sportowymi, stowarzyszeniami i szkolami w zakresie szeroko
rozumianego sportu,

5/ podejmowanie dzialan promujacych miasto Wegrow poprzez sport,

6/ inicjowanie upowszechniania nowych form kultury i kultury fizycznej szczeg6lnie
W wymiarze masowym,

7/ wspolorganizowanie imprez sportowych, uroczystosci kulturalnych
i patriotycznych na terenie Miasta Wegrowa,

8/ koordynowanie dzialan zwiazanych z rozwojem i eksploatacja miejskiej bazy sportowe;j
1 rekreacyjnej,

9/ wspobtdzialanie w zakresie zabezpieczenia prawidtowej eksploatacji istniejgcych urzadzen
i obiektdw sportowych oraz rekreacyjnych, a takze biezaca ocena ich wykorzystania,

10/wykonywanie zadan w zakresie nadzoru nad realizacjg zadan statutowych miejskich
instytucji kultury oraz biezaca wspolpraca merytoryczna z tymi placowkami,

11/opracowywanie kalendarza uroczystosci miejskich zwigzanych z rocznicami i $wigtami
panstwowymi oraz imprez o charakterze kulturalnym, sportowym i rozrywkowym we
wspOlpracy z instytucjami kultury i organizacjami pozarzadowymi,

12/koordynowanie roznych form wypoczynku zimowego i letniego dzieci i mlodziezy,

13/prowadzenie spraw zwigzanych z opieka nad zabytkami i ich ochrona,

14/organizowanie konkurséw na dofinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich
lub robét budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw oraz prowadzenie
zestawienia danych o udzielonych dotacjach,




15/prowadzenie spraw w zakresie polityki spolecznej oraz monitorowanie realizacji
programow spotecznych przyjetych przez Rade Miejska Wegrowa,

16/wspolpraca z instytucjami i organizacjami $wiadczacymi pomoc spoleczna na terenie
Miasta,

17/prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona i promocja zdrowia,

18/podejmowanie dziatan zgodnych z przepisami przy zwalczaniu choréb zakaznych,
epidemii i zagrozen bezpieczenstwa sanitarnego,

19/wspolpraca ze stuzba zdrowia w zakresie zabezpieczenia dostepu do ushug medycznych
mieszkancow Miasta,

20/prowadzenie spraw w zakresie wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi,
przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowan dotyczacych konkurséw na dotacje,

21/opracowywanie programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

22/wspdldzialanie z organizacjami pozarzadowymi w celu uzyskania dodatkowych
srodkow ze zrodet zewnetrznych, przekazywanie informacii.

23/obstuga  Programéw Karta Duzej Rodziny, Wegrowska Karta Wegrow dla rodziny

3+ Wegrowska Karta Seniora.”
5) w zalgczniku Nr 2 do Regulaminu — wykaz stanowisk pracy w wydzialach wraz z liczba
etatow :
a) w czeSci II pkt 13 otrzymuje brzmienie:
. 13. sprzgtaczka 2 etaty”.

b) W czesei III dodaje sie pkt. 6 w brzmieniu:
.» 0. Stanowisko ds. budownictwa i energetyki 1 etat.”

§2
Odpowiedzialnym za wykonanie Zarzadzenia jest Sekretarz Miasta.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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